Smernica o spracuvani osobnych udajov spolo¢nosti DATONIDA group s.r.o.

Informacia o postupe pri spractvani osobnych tUdajov dotknutych os6b podla §19 a §20 Zakona
¢.18/2018Z.z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len
.Zakon“) a ¢l. 13 a 14 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
0s0b pri spracivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie*)

Identifika¢né a kontaktné Udaje spolo¢nosti spracuiivajlucej osobné udaje:

DATONIDA group s.r.o.

Veternd 620/17, 900 28, Ivanka pri Dunaji
ICO : 54074665 DIC: 2121562399

OR SR Bratislava |, vlozka ¢. 158630/B
email: kovac@datonida.com

(dalej len ,Prevadzkovatel")

Kontaktné udaje zodpovednej osoby pre dohlad nad spractdvanim osobnych udajov:
Damian Kovag, konatel
email: kovac@datonida.com

1. Ucel spracutvania osobnych Udajov a pravny zaklad spracuvania

Ucelom spractvania osobnych tdajov je vedenie evidencie dotknutych oséb obchodnych partnerov /
potencidlnych obchodnych partnerov / Prevadzkovatela. Osobné Udaje sa spracuivaju na zaklade §13
ods. 1 pism. f) Zakona a ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia; a na zadklade § 13 ods. 1 pism. b) Zakona a ¢L.
6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.

Opravnené zaujmy prevadzkovatela, alebo tretej strany Spracivanie osobnych udajov sa vykonava za
ucelom opravnenych zaujmov prevadzkovatela, alebo tretej strany.

2. Prava dotknutej osoby

Dotknuta osoba ma pravo pozadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym tdajom, ktoré su o nej
spracuvané, pravo na opravu osobnych uUdajov, pravo na vymazanie, alebo obmedzenie spracivania
osobnych Udajov, pravo namietat voci spractvaniu osobnych udajov, pravo na neucinnost
automatizovaného individualneho rozhodovania vratane profilovania, pravo na prenosnost osobnych
udajov, ako aj pravo podat navrh na zacatie konania dozornému organu. V pripade ak prevadzkovatel
spraclva osobné Udaje na zaklade suhlasu dotknutej osoby, dotknutd osoba ma pravo kedykolvek
svoj sthlas so spractdvanim osobnych Udajov odvolat. Odvolanie stihlasu nema vplyv na zakonnost
spracuvania osobnych Udajov zaloZzeného na suhlase pred jeho odvolanim. Dotknuta osoba mé6ze
uplatnit svoje prava zaslanim emailu na adresu:

kovac@datonida.com, alebo pisomne na adresu prevadzkovatela.



3. Identifikacia prijemcov, kategdrie prijemcov

Prevadzkovatel mo6ze poskytnut osobné Udaje opravnenym subjektom, ako su institlcie a organizacie,
ktorym spracuvanie povoluje osobitny pravny predpis, alebo zmluvnym partnerom (najma
sprostredkovatelom), ktori sa zmluvne zaviazali prijat primerané zaruky zachovania ochrany
spracuvanych osobnych udajov, nasledovne:

Iny opravneny subjekt vdeobecne zavazny pravny predpis v podla § 13 ods. 1 pism. c) zadkona ¢.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov. So suhlasom
dotknutej osoby, alebo na jeho/jej prikaz mézu byt osobné Udaje poskytnuté dalsim prijemcom.

4. Prenos osobnych Udajov do tretej krajiny / medzinarodnej organizacii

Prenos do tretich krajin, alebo medzinarodnych organizacii sa nevykonava.

5. Identifikacia zdroja, z ktorého boli osobné Udaje ziskané

Priamo od dotknutej osoby, alebo zamestnavatela dotknutej osoby.

6. Doba uchovavania osobnych udajov

Prevadzkovatel spracuva osobné udaje po dobu nevyhnutnu na splnenie ucelu, najviac vSak po dobu
5 rokov po jeho skondeni.

7. Profilovanie

Prevadzkovatel nespracuiiva osobné udaje profilovanim, ani obdobnym spdsobom zaloZzenom na
automatizovanom individualnom rozhodovani.

8. Identifikacia spractvanych osobnych Udajov dotknutych osob

Dotknuté osoby, o ktorych sa osobné Udaje spractivaju su: zamestnanci, spolupracovnici, obchodnfi
partneri prevadzkovatela / potencialni obchodni partneri/, alebo osoby, ktoré si zamestnancami
obchodnych partnerov pripadne potencialnych obchodnych partnerov.

Rozsah spracuvanych osobnych udajov:

titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie, sluzobné zaradenie, funkéné zaradenie, osobné Cislo
zamestnanca alebo zamestnanecké &islo zamestnanca, odborny Utvar, miesto vykonu prace,
telefonne Cislo, faxové Cislo, adresa elektronickej posty na pracovisko a identifikacné udaje
zamestnavatela.
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